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1 INLEDNING

Anthesis Enveco har pa uppdrag av Naturvardsverket under perioden januari-maj 2018
genomfort en utvardering av socioekonomiska konsekvenser av det EU finansierade projektet
LifeELMIAS (2013-2018). Skogsstyrelsen ar projektagare och lansstyrelsen pa Gotland, Region
Gotland, Naturvardsverket och Sveriges Lantbruksuniversitet (SLU) &r partners i projektet.
Arbetsformedlingen och Trafikverket ar medfinansiarer.

Inom projektet LifeELMIAS har kartliggning av almsjukans spridning skett och
bekdmpningsinsatser genomforts for att raidda Gotlands almar, framforallt i skyddade omraden.
Projektet forviantas ha fatt konsekvenser for lokalbefolkningen och den lokala ekonomin, bland
annat till f6ljd av kompetensutveckling for anstillda, markigare och naturvardare.

Syftet med det uppdrag som beskrivs i denna rapport ar att utvardera vilken typ av
socioekonomiska konsekvenser som har uppstatt till f6ljd av LifeELMIAS for att darigenom
forbattra den generella kunskapen om vilka socioekonomiska konsekvenser ett Life-naturprojekt
kan medfora. Utviarderingen syftar aven till att forbattra forstaelsen for hur olika grupper har
paverkats av projektet, bade direkt och indirekt.

Rapporten ar disponerad pa foljande satt: avsnitt 2 ger en kortfattad beskrivning av den metod
som anvints inom uppdraget, avsnitt 3 presenterar och analyserar resultatet av datainsamlingen
och avsnitt 4 innehéller en avslutande sammanfattning.



2 INSAMLING AV DATA

For att fa information om de socioekonomiska aspekter som studien onskar belysa togs ett
frageformular fram i samrad mellan Anthesis Enveco och Skogsstyrelsen. Syftet med enkiten var
att pa ett sa effektivt satt som mojligt na ut till de viktigaste malgrupperna for studien, dvs.
tidigare och nuvarande anstillda, entreprenorer/konsulter, markédgare och allménheten.
Enkiten presenteras i sin helhet i bilaga 1.

Efter att enkiten hade fardigstallts programmerades den dven i ett webbaserat enkitverktyg for
att slutligen distribueras av Skogsstyrelsen till de olika mélgrupperna pa foljande tva sitt:

1) En webbenkit som besvarades av anstillda, markdgare m.fl. genom att personer i dessa
malgrupper tillfragades av Skogsstyrelsen om de 6nskade delta i studien. De som ville
vara med fick ett e-postmeddelande av Skogsstyrelsen med en lank till enkéten som alltsa
besvarades anonymt via dator, surfplatta eller mobiltelefon. Enkéten var 6ppen under
drygt tre veckor. Sammanlagt skickades tva paminnelser ut efter en respektive tva veckor.

2) En pappersenkit som besvarades anonymt av entreprenorer/konsulter och tidigare
anstéllda. For dessa malgrupper bedomdes sannolikheten for att fa svar vara hogre med
en pappersenkiit jimfort med en webbenkit. Aven dessa respondenter limnade sina svar
helt anonymt.

Utover enkatundersokningen genomfordes en intervju med projektansvarig pa Skogsstyrelsen
med syfte att fA kompletterande information om LifeELMIAS socioekonomiska konsekvenser pa
ett mer 6vergripande plan. Viktigast var att fa en uppfattning om det totala antalet dagar som
anstillda arbetat i projektet, hur fordelningen mellan kvalificerat och enklare arbete sett ut samt
det totala antal betalda timmar for entreprencdrer och konsulter.



3 RESULTAT OCH ANALYS

Detta avsnitt presenterar resultaten fran enkatundersokning och intervju. For att forenkla
presentationen av resultaten har foljande kategorier av deltagare i enkdtundersokningen
skapats:

- anstdllda (tillsvidareanstillda, tillfalligt anstéllda/feriearbetare eller foreldsare)
- entreprenorer/konsulter

- allmdnheten (utforare av frivilligt/ideellt arbete, deltagare pa informationstraffar,
utbildningar eller workshops samt genom allméan information)

- markdgare
- ovriga (annat)

Figur 1 nedan presenterar samtliga kategorier av deltagare i undersokningen.

3.1 Om respondenterna

Sammanlagt besvarade 89 personer av ca 250 tillfrigade enkdten anonymt — antingen som
pappersenkat eller som webbenkét — vilket innebir en svarsfrekvens pa ca 35 procent. De
tillfragade utgors av personer som lamnat uppgifter om e-postadress pa de deltagarlistor som
samlats in vid olika tillfdllen under projektet gang, ett antal tidigare anstéllda,
entreprenorer/konsulter samt markagare som ringts upp och blivit tillfrdgade om de 6nskar vara
med i unders6kningen. Antalet personer som pé olika satt deltagit i LifeELMIAS ar emellertid
betydligt fler, uppskattningsvis 6ver 1000 personer, vilket gor att svarsfrekvensen berdknat
utifran det faktiska antalet projektdeltagare ar under 10 procent.

En av anledningarna till att inte fler deltagare kunde nés var att det den socioekonomiska
utvirderingen inte var inplanerad da deltagarnas uppgifter samlades in i tidigare skeden i
projektet LifeELMIAS. I ménga fall noterades endast personernas namn och det saknades darfor
tillrackligt med information for att kontakta alla som deltagit. For att fa fler svar fran anstillda
lostes detta med den pappersenkit som beskrivs i avsnitt 2 samt en rundringningsinsats for att
fa fler svar fran markagare for vilka det sedan tidigare fanns telefonnummer. Dessa grupper har
tack vare dessa atgiarder varit valrepresenterade. Det dr i synnerhet fran allmanheten, den till
antalet storsta gruppen, som det saknas svar vilket gor att deras svar méaste tolkas med
forsiktighet.



Som tillsvidareanstalld 33%

Som tillfélligt anstalld/feriearbete 11%
Som entreprenor/konsult 9%
Som utforare av frivilligt/ideellt arbete 2%
Som deltagare pa informationstraffar 6%
Som deltagare pa utbildningar 2%

Som deltagare pa workshoppar = 0%

Som féreldsare i samband med utbildning,... 4%
Som markagare 22%
Genom allman information, t.ex. skyltar, foldrar,... 4%
Annat 6%
0 5 10 15 20 25 30 35

Antal

Figur 1. Kategorier av respondenter som deltagit i LifeELMIAS. Antal och procent av totala
antalet.

Figuren ovan visar att den storsta andelen av respondenterna har varit anstillda i projektet;
tillsvidareanstillda (33 procent), tillfalligt anstdllda (11 procent) eller féreldsare (4 procent).
Dessa tre kategorier utgor tillsammans néastan halften av alla som svarat. Markagare ar den
kategori som lamnat nast flest svar (22 procent), f6ljt av entreprenorer/konsulter (9 procent).
Resterande respondenter (sammanlagt 18 procent) har kommit i kontakt med projektet som
deltagare pa informationstraffar, utbildningar, workshoppar, utforare av ideellt arbete eller
genom att ta del av informationsinsatser. Ett fatal personer har uppgett att de kommit i kontakt
med projektet pa andra sitt, t.ex. i egenskap av skogsforvaltare.

Nistan en tredjedel av de respondenterna har uppgett sin frimsta tillhorighet som anstilld pa ett
foretag, en fjairdedel har uppgett privatperson och lika stor andel myndighet. Ett fatal
respondenter har kryssat i att de besvarat enkiten i egenskap av anstalld vid
universitet/hégskola, kommun eller region, se Tabell 1.

Tabell 1. Respondenternas framsta tillhdrighet

Tillhorighet Antal
Foretag 32
Myndighet 24
Universitet eller hdgskola 6

Kommun eller region
Privatperson 25
Totalt 89




Av de 89 respondenterna dr 64 man (knappt 72 procent) vilket tyder pa att man har varit
overrepresenterade i projektet, se Tabell 2. Med tanke pa att mindre 4n en tiondel av de 1000
personer som pa olika satt deltagit i projektet har besvarat enkéten ar det dock svart att avgora
om denna konsfordelningen ger en rittvisande bild av hur det faktiskt var. Inom samtliga
kategorier av deltagare har mer dn dubbelt s mdnga man som kvinnor besvarat enkiten. Bland
entreprenorer var samtliga mén, vilket beror pa att endast mén svarat pa upphandlingarna.

Tabell 2. Konsfordelning bland projektets deltagare

Konsidentitet Samtliga  Anstdllda Entre- Allmén- Mark- Ovriga
prendrer heten agare

Kvinna 25 13 0 3 6 3

Man 64 30 8 10 14 2

Annan 0 0 0 0 0 0

Totalt 89 43 8 13 20 5

Respondenternas alder visas i Tabell 3 nedan. Den yngsta var vid svarstillfillet 23 &r och den
aldsta 79 ar. Flest personer tillhorde dldersspannet 55—64 ar och medelaldern var 51 ar. En stor
andel var Over 65 ar, ca 19 procent. En person valde att inte ange alder.

Tabell 3. Aldersférdelning

Alder Antal
<25 ar 2
25-34 &r 11
35-44 ar 18
45-54 ar 13
55-64 ar 27
265 ar 17




3.2 Betalt arbete inom LifeELMIAS

Figur 2 nedan visar antalet arbetade dagar av anstillda respektive entreprendrer/konsulter
enligt svar pa enkaten. P4 denna fraga var det endast anstallda och entreprenorer/konsulter som
svarade, vilket innebar att "samtliga” i detta fall utgors av dessa tva kategoriers svar
sammantaget. Det framgar att mer an halften (63 procent) av samtliga respondenter har arbetat
fler an 100 dagar. Motsvarande andel for enbart anstillda ar 67 procent. Inom kategorin
entreprenorer och konsulter har det varit mer vanligt med arbetsinsatser pa 11—50 dagar (50
procent). Skillnaden i svar mellan tillsvidare- och tillfalligt anstillda ar vildigt liten men det ar
négot vanligare att tillsvidareanstallda har gjort korta insatser pa 1—10 dagar. De har da bidragit
med t.ex. projekt-/arbetsledning eller utbildning.

12%

1-10 N 14%

0%

11-50 14%
50%

6%

51-100 5%
13%
>100 — 67%
38%

0 5 10 15 20 25 30 35

20%

63%

Samtliga M Anstdllda M Entreprendrer/konsulter Antal

Figur 2. Betalda arbetsdagar som anstalld eller entreprendr/konsult i projektet och for samtliga,
vilket inkluderar bagge kategorierna. Antal och procent av totala antalet fér respektive
kategori.

Vad géller vilken typ av arbetsuppgifter som utférts inom uppdraget visar Figur 3 att de flesta
anstallda och entreprenorer/konsulter jobbat med avverkning och liknande arbetsuppgifter samt
inventering. Bland entreprenorerna ar det ndgot vanligare att ha arbetat med transporter. Vid en
jamforelse mellan tillsvidare- och tillfalligt anstéllda finns ingen tydlig skillnad avseende
arbetsuppgifter eller omfattning pa arbetad tid. Bland tillsvidareanstillda har dock en nagot
storre andel arbetat farre 4n 50 timmar jamfort med de tillfalligt anstéllda och da har det framst
gallt projektledning och annat projektarbete. De som varit anstiallda som forelasare (4 personer)
har samtliga jobbat farre dn 50 timmar med just utbildning eller som expertradgivare (annat).
Vanliga svar under annat ar bl.a. att elda eller vara vagvakt vid fallning intill vag.



Avverkning och liknande arbetsuppgifter —

Transporter ——

Inventering —
Forskning _

Projektledning och annat projektarbete _
Arbetsledning -
Utbildning -
—

Annat

o
2]

10 15 20 25
W Samtliga M Anstdllda B Entreprendrer Antal

Figur 3. Typ av arbete som anstéllda och entreprendrer/konsulter utfort inom projektet och for
samtliga, vilket inkluderar bagge kategorierna. Antal svar per aktivitet (flervalsfraga).



Det var aven v intresse att fa en forstéelse for vilken sysselsiattning respondenterna hade innan
de borjade arbeta inom projektet. Tabell 4 visar att tillsvidareanstillda inom LifeELMIAS i de
allra flesta fall varit anstéllda dven innan de borjade arbeta i projektet, ofta pad andra positioner
inom Skogsstyrelsen. Bland de tillfalligt anstillda och feriearbetare var de flesta arbetssokande
eller studerande innan de borjade arbeta inom projektet. Foreldsare besvarade inte denna fraga.

Tabell 4. Vad gjorde anstélldainom LifeELMIAS innan de fick anstallning i projektet?

Tillsvidareanstalld  Tillfalligt
LifeElmias anstalld/feriearbetare
LifeELMIAS

AnstalldV 24
Arbetssokande
Studerande
Pensionar

Foraldraledig
Tjanstledig

o O O O O U N W

3
1
0
Egenforetagare 1
0
0
0

Annat
Totalt 29

[EnY
o

» Anstélld innebér att personen hade anstéllning 4ven innan projektet, t.ex. hos Skogsstyrelsen eller pa annat hall.



3.3 Obetalt arbete inom LifeELMIAS

En intressant aspekt for studien var att belysa typ och omfattning av frivilligt arbete. Av
respondenterna har 41 av 89 (46 procent) uppgett att de lagt frivilliga (obetalda) timmar pa
arbete med almsjukan, se Figur 4. Av de som utfort frivilligt arbete ar det vanligaste antalet
timmar 1—10. En stor andel (38 procent) av entreprenorerna har arbetat 6ver 100 frivilliga
timmar, vilket ar storst andel av samtliga kategorier i undersokningen. Bland allménheten har 1
av 13 (8 procent) spenderat mellan 26—50 timmar pa frivilligt arbete, vilket 4r mest i den
kategorin.

54%

— 65%
0 38%

31%
45%
B 30%

oy
110 M13% °

22%

12%

—
1125 ™ 13% ’

26-50

51-75

1%
N 2%
76-100

6%

5%
s100 I 55

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Antal
Samtliga M Anstidllda B Entreprendrer Allmanheten Markagare m Ovriga

Figur 4. Frivilliga (obetalda) timmar dgnat &t arbete kopplat till almsjukan for olika kategorier och
for samtliga, vilket inkluderar alla kategorier. Antal och procent av totala antalet for respektive
kategori.



Den typ av frivilligt arbete som flest personer har dgnat sig at ar att inventera och rapportera
sjuka trad, se Tabell 5. Bland de 6ppna svaren i kategorin “annat” har flertalet angivit att de
spenderat tid pa planering av arbete eller kunskapsspridning pé olika satt, vilket framst har
utforts av anstillda. Vissa har ocksa plockat ved och brate pa platser dar tradfiallning skett.
Markagare ar ensamma om att ha upplatit mark till verksamheten, vilket ar forvantat.

Tabell 5. De aktiviteter som frivilligt arbete agnats at (flervalsfraga)

Samtliga
Inventerat/rapporterat sjuka trad 16
Omhéndertagit sjuka trad
Upplatit mark for verksamheten
Bidragit med synpunkter
Deltagit i andra typer av aktiviteter 10
Annat 10

10



3.4 Kompetensutveckling

Deltagarna i LifeELMIAS har i stor utstrackning lart sig att uppticka, bekdmpa och férebygga
almsjuka. Framforallt allmanheten, men aven entreprenorer och markagare, uppger i ungefar
samma utstrackning att de ocksa har fatt generell kunskap vad giller trad- och naturvard som de
kan tillampa dven pa andra arter. Forskning kring almsjukan samt utveckling av nya metoder for
att forebygga och bekdmpa almsjukan har frimst anstéillda, men till viss del d&ven allmédnheten
och markéagare, bidragit till. Figur 5 visar aven att ett antal respondenter fran varje kategori har
tagit motorsags- och/eller rojsagskorkort. Dessutom uppger en mindre andel respondenter att
deltagande i projektet har lett till andra typer av kompetensutveckling, t.ex. gruppledarskap och
forstaelse for gruppdynamik samt planering och genomférande av transport och logistik.

Att kunna upptacka almsjuka _—
Att kunna bekdampa almsjuka | -
Att kunna forebygga almsjuka e
Forskning kring almsjuka  mmm
Utveckling av nya metoder for att
. ——
forebygga och bekdmpa almsjuka
Tradvard och naturvard i allmanhet  RE———
Skogsarbete -
Motorsags- och/eller réjsagskorkort _—
Annat
0 5 10 15 20 25 30 35
Antal
Anstdllda B Entreprenérer B Allmadnheten Markagare Ovriga

Figur 5. Nyvunnen kompetens efter deltagande i LifeELMIAS for olika kategorier och for samtliga,
vilket inkluderar alla kategorier. Antal svar per kompetens/kunskapsomrade (flervalsfraga).

Av de 89 personer som besvarade enkaten har 61 uppgett hur de i framtiden kommer anvanda
sig av ny kunskap de fatt genom sitt deltagande i LifeELMIAS. I Tabell 6 och Tabell 7 har de
vanligast forekommande svaren och exempel pa fritextsvar sammanstillts. Ungefar en tredjedel
(20 av 61) har svarat att de kommer fortsatta arbeta med att rapportera in och bekdmpa sjuka
trad aven efter projektets slut. Fem av dessa har begransat denna insats till sin egen mark eller
skog. Néagra respondenter angav istillet att de vill sprida sin kunskap vidare till andra markagare
eller andra intresserade. En stor andel av de tillsvidareanstallda menar att de kommer att ha
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nytta av kunskapen i sitt fortsatta arbete, t.ex. med radgivning till skogsagare eller vid
inventering och tradvard. Knappt 15 procent av respondenterna (9 av 61) angav att de dr osdkra
pa om de kommer att ha nagon anviandning av kunskapen i framtiden medan ca 7 procent (fyra
personer) med sidkerhet kunde séga att de inte kommer att ha ndgon nytta av sitt deltagande i

projektet framover.

Tabell 6. Anvandning av nyvunnen kunskap i framtiden

Vanligt forekommande svar Antal
Fortsatt arbete med att bekdmpa almsjukan 15
Fortsatt arbete med att bekampa almsjukan pa egen mark 5
Sprida kunskapen vidare 6

I mitt fortsatta jobb 10
Vet gj 9
Kommer inte anvanda 4
Annat 12
Totalt 61

Tabell 7. Exempel pa fritextsvar angdende anvandning av kunskap i framtiden

Anstallda

Tillfalligt anstallda

Entreprendrer

Allméanheten

Markagare

I rddgivning till
skogsagare och
entreprendrer m fl.

Kommer att
anvanda till battre
bedémning,
radgivning,
forskning

Erfarenheterna av
bekéampning &r
tildmpbara i andra
sammanhang

Kommer ej att
anvandas

Genom att fortsatta vara
vaksam over sjukdomen
och framférallt informera
och undervisa andra i
hantering, begréansning
och bekédmpning av
almsjukan.

Jag jobbar idag med
skogspatologi och jag
kommer alltid ha med mig
vardefull kunskap om
almsjukan.

Inom mitt nuvarande jobb
har jag stor nytta av
naturvard och tradvard
samt ledarskap.

Om arbetet med
begransning av almsjukan
pa Gotland fortsatter
kommer det att ge mycket
vardefull information till
liknande problem i
framtiden. Dessa behdver
inte rora almsjuka.

Forhoppningsvis
genom att fa driva
bekdmpningen av
almsjuka vidare.

Uppdrag med
transporter och
avverkning i
kénsliga miljcer

Almsjukespanare

Bli annu mera
observant och
kontakta berérd
myndighet vid
upptéckt av sjuka
trad.

Att kunna se,
upptécka och
férebygga
almsjuka.

Halla koll p& mina
egna almar

Kan agera med
storre kunskap
inom omradet
framdver.

Skotsel av var
skog.

Att gynna
rodlistade arter
och 6ka
biologisk
mangfald

Jag har inte fatt
nagon ny
kunskap

Informera
Skogsstyrelsen
om sjuka trad
de missat eller
ta bort dem
sjalv om man
upptéacker
sjukdomen.
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3.5 Informationstillfallen, utbildningar och workshops

Endast sju respondenter har angett att de framst har deltagit i LifeELMIAS som deltagare pa
informationstraffar, utbildningar eller workshops (5+2+0). En grov uppskattning av det totala
antalet deltagare pa dessa tillfdllen baserat pa de namnlistor som samlats in dr 700 personer
(450+150+100). E-postadresser fanns tillgangliga for 9o av dessa uppskattningsvis 700 personer
och enkiten skickades ddrmed ut till dessa. En anledning till att det inte kommit in fler svar fran
denna grupp kan vara att flera avdem som deltagit pa informationstraffar, utbildningar eller
workshops ansett sig framst tillhéra ndgon annan kategori, t.ex. markégare eller utférare av
frivilligt arbete. Resultaten av dessa svar bor darfor tolkas utifran denna forutsattning, dvs. att
denna grupp ar underrepresenterad.

Figur 6 visar, likt foregdende diagram, vad respondenterna lart sig under de aktiviteter de
deltagit pa. Den nyvunna kompetensen hos denna grupp ar densamma som bland allménheten i
stort, dvs. de flesta har lart sig att upptacka, bekampa och forebygga almsjuka samt trad-
/naturvard i allméanhet. Ndstan samtliga (6 av 7) har haft nytta av vad de lart sig och de har
anvant sin kunskap till att inventera trad, sprida informationen vidare samt debattera/diskutera
amnet i storre utstrackning an tidigare.

Att kunna upptacka almsjuka
Att kunna bekampa almsjuka
Att kunna forebygga almsjuka

Forskning kring almsjuka

Utveckling av nya metoder for att
forebygga och bekdmpa almsjuka

Tradvard och naturvard i allmanhet
Skogsarbete
Motorsags- och/eller réjsagskorkort

Annat

0 2 4 6 8 10

o . . I Antal
Deltagare pd informationstraffar, utbildningar och workshops

Figur 6. Nyvunnen kompetens efter deltagande pa informationstraffar m.m. Antal svar per
kompetens/kunskapsomrade (flervalsfraga).
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3.6 Projektets konsekvenser for samhallet

Respondenterna anser att LifeELMIAS har haft ett antal positiva effekter pa samhaéllet.
Framforallt har de upplevt att projektet skapat sysselsattning och lett till 6kad biologisk
mangfald och stirkta ekosystemtjinster, se Figur 7. Aven i flera av fritextsvaren framgar att en
bevarad almpopulation ar en positiv effekt av projektet eftersom det bidrar till 6kad biologisk
mangfald. Manga anser ocksa att ett bevarande av almarna ger en forbattrad landskapsbild pa
Gotland. Respondenterna tycker inte i allmanhet att projektet har lett till en forbattrad
integration eller nya affirsmojligheter.

Positiva effekter pa sysselsattning

Forbattrad landskaps- och stadsbild

Forbattrad integration

Stimulans av lokalt féretagande

Nya affarsmojligheter kopplade till metodutveckling
Biologisk mangfald och starkta ekosystemtjanster
Battre nyttjande av en resurs (flis, virke m.m.)

Annat

0 10 20 30 40 50 60

Samtliga Antal

Figur 7. Projektets direkta och indirekta positiva effekter pa samhallet. Antal svar per positiv
effekt (flervalsfraga).

Respondenterna fick dven besvara en fraga om projektet har haft negativa direkta och indirekta
konsekvenser pa samhallet. Av de 47 personer som lamnade svar uppgav sex “vet inte”. Av
resterande 41 tyckte ca en tredjedel (14 personer) att projektet inte har haft nagra negativa
konsekvenser. Det var dock sju respondenter som ifrdgasatte om projektet alls haft ndgon nytta
och undrade om det inte hade varit battre for samhillet totalt sett att bara lata triden vara. De
senare menar samstammigt att eftersom projektet inte lyckats utrota almsjukan helt har
spridningen bara tillfalligt bromsats upp och i langden har investeringen varit forgaves. Sex
respondenter uppgav att det verkar ha varit ett problem att markagare har upplevt projektet som
ett intrang pa deras mark och att de forlorat bestimmanderitten 6ver sina dgor, bland annat till
foljd av bristfillig kommunikation. Detta har i vissa fall lett till att de istéllet har satt sig emot

14



inventering och borttagning av trad pa deras mark. Det kan dock konstateras att det inte framst
ar respondenter som svarat i egenskap av markagare som uppgett detta utan exempelvis
anstallda och frivilligt arbetande. En av dessa respondenter pdpekade vidare att det har funnits
oklarheter kring ersittning till skogsdgare som forlorat inkomster. Tre markégare svarade att
onodigt manga friska trad har fallts under arbetet med avverkningen av sjuka trad och att det
blivit stora markskador, och en av dessa ansag vidare att det borde ha tagits fram alternativ till
att destruera traden. En respondent ansag att eftersom alm ar ett tradslag med hogt ekonomiskt
varde hade det kunnat anvindas inom féradlingsindustrin istéllet. Tre respondenter ansag att
bekdmpningen av almsjukan har haft en negativ inverkan pa landskapsbilden.
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3.7 Synpunkter kring fortsatt bekampning

Nar deltagarna ombads blicka fram emot 2028 och hur samhillet kunde tidnkas paverkas av att
bekdmpningen av almsjukan fortsatter/inte fortsatter var svaren i de flesta fall positiva till en
fortsatt bekdmpning. Den fortsatta existensen av alm anses i allménhet berika den gotlindska
miljon, forbattra landskapsbilden samt 6ka den biologiska mangfalden. Ett fatal respondenter
(ca fem av 67 svar pa fragan) har en kritisk syn pa fortsatt bekimpning dar kritiken framst
handlar om bortslosad finansiering i form av verkningslos bekdampning av almsjukan och risk for
att sjukdomen kommer att sprida sig oavsett om bekdmpning gors eller inte. Dessa asikter
kommer framst fran markagare.

Om bekdmpningen skall fortsatta finns 6nskemal om att 14gga ut fler tjanster pa entreprenorer
och att i storre utstrackning anlita lokala entreprenorer pa Gotland (inte bara entreprenorer fran
Visby), samt att aktivera lokalbefolkningen i hogre grad. En del kommentarer visar att
vidareutveckling av alternativa bekdmpningsmetoder efterfragas bland respondenterna. Nagra
kommentarer reflekterar tankar om att battre samverkan med markagare behovs for att lyckas
med bekdmpningen framéver.

glmen almsjuka aImSJUkan andra annars arbetstilifillen arter behalla behbvs bekamp
ekémpning bekémpningen bevara biologisk borde detta direkt darfér effekter eftersom eller

finnas finns fortsatta fortsatter framtiden férhoppningsvis férsvinner fériandras genom GOt|and

viktigt visby

gor utrota viktig viktiga

Figur 8. Ordmoln baserat pa kommentarer om en fortsatt bekampning av almsjukan till 2028.

Sammanlagt lamnade 13 respondenter 6vriga synpunkter. Sju av dessa anser att Skogsstyrelsen
har skott projektet vil och att organisationen av uppdraget fungerat bra. Tva personer menar att
en battre sammankoppling mellan myndigheter och allménheten borde ha upprattats tidigt i
projektet. Projektet anses ocksa av ytterligare tva personer ha kommit igang for sent och for
osidkert, vilket kan ha bidragit till att almsjukan hann sprida sig ordentligt innan bekdmpningen
pa allvar tog fart.
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3.8 Overgripande bild av nyskapade arbetstillfallen

Detta avsnitt beskriver kortfattat resultatet av den intervju som genomfordes med
projektansvarig pa Skogsstyrelsen som ett komplement till enkatundersokningen. Syftet med
intervjun var att fa en 6vergripande forstaelse for hur ménga nya arbetstillfillen som projektet
bidragit till totalt sett samt hur minga betalda timmar for entreprenorer och konsulter som
genomforts. Ytterligare en viktig aspekt att belysa var vilken typ av arbetstillfillen som
tillskapats; kvalificerade eller enklare? Med kvalificerat arbete avses har arbete som kraver
nagon form av relevant utbildning eller erfarenhet av personen som ska genomfora det. Enligt
uppgifter frin Skogsstyrelsen har LifeELMIAS skapat nya arbetstillfallen enligt Tabell 8.
Sammanlagt ror det sig om ca 12 arsarbetskrafter for perioden juli 2013 — dec 2017, varav ca 400
arbetsdagar (0,4 arsarbetskrafter) bedoms ha utgjorts av enklare arbete.

Tabell 8. Nya arbetstillfallen till foljd av LifeELMIAS (1 juli 2013 — 31 dec 2017)

Arbetsgivare Antal Arsarbetskraft Kommentar
arbetsdagar (réaknat pa 1132
arbetsdagar for
hela perioden)

Skogsstyrelsen

- Tillsvidareanstéllda 3320 2,9 Kvalificerat arbete

- Tillfalligt anstéllda under sdsong 600 0,5 4 personer under 8 veckor somrarna
2014-2017. Kvalificerat arbete.

- Faltarbetare 8290 7,3 Anvisade fran Arbetsformedlingen.

Ca. 400 av arbetsdagarna kan
beddmas vara enklare arbete.

SLU
- Tillsvidareanstallda 525 0,5 4203 timmar totalt dividerat med 8
for att fa antalet arbetsdagar.
- Tillfalligt anstallda 118 0,8 944 timmar totalt dividerat med 8 for

att fa antalet arbetsdagar.
Lansstyrelsen

- Tillsvidareanstallda 153 0,1 1222 timmar totalt dividerat med 8
for att fa antalet arbetsdagar.
- Tillfalligt anstallda 230 0,2 1836 timmar totalt dividerat med 8

for att fa antalet arbetsdagar.
Totalt 13 236 12,3

Utover de arbetstillfillen som projektet skapat har dven entreprendrer och konsulter utfort
betalda arbetstimmar enligt Tabell 9 nedan. Sammanlagt ror det sig om ca 14 000 timmar, dvs.
sammanlagt 1768 arbetsdagar.

17



Tabell 9. Betalda timmar for entreprendrer och konsulter (1 juli 2013 — 31 dec 2017)

Atgéardstyp Antal betalda timmar
Entreprendrer

- Spréackning 366

- Flisning/transport 340

- Transporter 981

- Flisning 45

- Skotning och avverkning 12 102
Konsulter

- Inventering fladdermdoss 150

- Inventering halsbandsflugsnappare 160
Totalt: 14 144
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4 AVSLUTANDE SAMMANFATTNING

o LifeELMIAS har under perioden 1 juli 2013 — 31 december 2017 inneburit drygt 13 000
arbetsdagar, vilket motsvarar ungefar 12 arsarbetskrafter for Skogsstyrelsen, SLU och
lansstyrelsen.

e Avde totalt ca 13 000 arbetsdagarna bedoms ungefar 400 (ca 3 procent) ha utgjorts av
enklare arbete i betydelsen att utbildning eller tidigare erfarenhet inom relevanta
omraden inte varit nodvandig.

e Projektet har inneburit att ca 14 000 betalda arbetstimmar har utforts av entreprenorer
och konsulter, dvs. sammanlagt 1 768 arbetsdagar.

e Deltagarna i projektet har lart sig att forebygga, uppticka och bekdmpa almsjuka, men
aven allmén natur- och tradvard. Flera har tagit motorsags- eller rojsdgskorkort och har
aven utvecklat sin kompetens inom projektledning, ledarskap, planering samt logistik
och transport.

¢ Respondenterna anser att projektet har haft en positiv effekt pa sysselsiattning och lokalt
foretagande samt den biologiska méngfalden pa Gotland. Ett bevarande av
almpopulationen ar ocksa bra for landskapsbilden. Manga tycker att det har varit ett bra
genomfort projekt och att det ar viktigt att radda almarna.

e Negativa konsekvenser av projektet har varit att d&ven friska trad har tagits ner for att
kunna avverka angripna almar. Det har ocksa papekats att alm ar ett exklusivt tradslag
som hade kunnat anvindas inom foradlingsindustrin istillet for att destrueras. Ungefar
17 procent (sju av 41 svar pa fragan) av respondenterna anser att eftersom projektet anda
inte utrotat almsjukan helt borde finansieringen laggas pa annat.

¢ Om projektet ska fortsatta 6nskar respondenterna att lokala entreprenorer anlitas i storre
utstrackning och att allmanheten involveras pa ett battre sitt. Det eftersoks ocksa battre
bekdmpningsmetoder dar en storre andel av virket anvénds till foradling.
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BILAGA 1

V /
& SKOGSSTYRELSEN

Life ﬁ

ELMIAS  V¥tuis o

ENKAT: Socio-ekonomiska
konsekvenser av LifeELMIAS



Hej,

Den hir enkiten ar en del av den socio-ekonomiska bedomning som gors av
projektet LifeELMIAS pa Gotland. Projektet startade 2013, tar slut under 2018, och
har haft som en viktig uppgift att genomfora atgarder for att bekampa almsjuka pa
Gotland. Resultatet fran enkidten kommer att utgora en del av projektets
slutrapportering.

Manga méanniskor har under dren kommit i kontakt med projektet pa olika sitt. Det
huvudsakliga syftet med enkaten ar att fa en bild av hur projektet har bidragit till
okad kunskap och kompetens gallande almsjukan pa Gotland, pa vilket satt
projektet bidragit till att skapa nya arbetstillfallen samt andra typer av
samhaéllsnyttor.

Kontaktperson hos Skogsstyrelsen ar Karin Wagstrom
karin.wagstrom @skogsstyrelsen.se

Telefon: 0498-25 85 23

Dina svar kommer att vara anonyma. De
skyddas enligt 9 kap.4§ sekretesslagen
(1980:100) samt av bestammelserna i

personuppgiftslagen. Detta innebar bland
annat att alla som arbetar med
undersokningen har tystnadsplikt.



mailto:karin.wagstrom@skogsstyrelsen.se

Fraga 1. Vilket av nedanstiaende alternativ representerar din tillhorighet
pa bista sitt? (fyll i det alternativ som passar bast)

[ ] Foretag

[] Myndighet

[]  Universitet eller hogskola
[[] Kommun eller region

[] Privatperson

Fraga 2: Pa vilket siitt har du frimst kommit i kontakt med projektet?
(fyll i det alternativ som passar bist)

Som tillsvidareanstalld

[

Som tillfalligt anstalld/feriearbete

Som entreprenor

Som utforare av frivilligt/ideellt arbete

Som deltagare pa informationstraffar

Som deltagare pa utbildningar

Som deltagare pa workshoppar

Som foreldsare i samband med utbildning, information och workshoppar
Som markéagare

Genom allmén information, t.ex. skyltar, foldrar, media, massor

N I N I A A R O

Annat:

Fraga 3. Hur manga betalda arbetsdagar har du gjort som anstiilld eller
entreprenor i projektet? (endast anstillda, entreprenorer och forelasare)

[] 110
[] 11-50
[] 51-100
[] >100



Fraga 4. Vilken typ av arbete har du utfort som anstilld eller
entreprenor inom projektet? (endast anstillda, entreprenorer och foreldsare)

Avverkning och liknande arbetsuppgifter
Transporter

Inventering

Forskning

Projektledning och annat projektarbete
Arbetsledning

Utbildning

Annat:

N I I B N I I O R

Fraga 5. Vad gjorde du som arbetar/har arbetat inom LifeELMIAS innan
du fick din anstillning i projektet? (endast anstillda)

Anstalld
Arbetssokande
Studerande
Pensionar
Egenforetagare
Foraldraledig

Tjanstledig

N I B I I O R

Annat:

Fraga 6. Hur méanga frivilliga (obetalda) arbetstimmar uppskattar du att
du har dgnat at arbete med koppling till almsjukan? (fyll i det alternativ som
passar bast, samtliga kategorier svarar)

[]  o->Gavidare till friga 8 [l 5175
[ 110 ] 76-100
[] 11-25 [] >100
1 26-50



Fraga 7. Beskriv vilken typ av frivilligt arbete som du har utfort kopplat till
bekimpning av almsjuka

[ ] Inventerat/rapporterat sjuka trad
Ombhindertagit sjuka trad
Upplatit mark for verksamheten
Bidragit med synpunkter

Deltagit i andra typer av aktiviteter

OO 0o

Annat:

Fraga 8.Vilken typ av ny kunskap och kompetens har du fitt eller bidragit till
genom dina kontakter med projektet? (fyll i ett eller flera alternativ, samtliga
kategorier svarar)

[] Attkunna uppticka almsjuka

Att kunna bekdampa almsjuka

Att kunna forebygga almsjuka

Forskning kring almsjuka

Utveckling av nya metoder for att forebygga och bekdmpa almsjuka
Tradvéard och naturvard i allmanhet

Skogsarbete

Motorséags- och/eller rojsagskorkort

OO0 0Oodoodg

Annat:

Fraga 9. Har du fitt nytta av dina nya kunskaper som du fatt genom att
medverka vid utbildning(ar), workshops och/eller informationstillfillen inom
ramen for LifeELMIAS? (endast de som svarat att de deltagit vid utbildningar, workshops
och/eller informationstillfallen)




Fraga 10. Pa vilket sitt och i vilken utstriackning har du anvéint din nya kunskap
och kompetens som du fatt genom att medverka vid utbildning(ar), workshops
och/eller informationstillfillen inom ramen for LifeELMIAS? (endast de som
svarat att de deltagit vid utbildningar, workshops och/eller informationstillfallen)

Fraga 11. Hur tror du att du kommer att anvinda dig av din nya kunskap och
kompetens i framtiden? (samtliga kategorier svarar)

Fraga 12. Vilka positiva direkta och indirekta effekter pa samhaiillet anser du att
LifeELMIAS har haft? (fyll i ett eller flera alternativ, samtliga kategorier svarar)

Positiva effekter pa sysselsittning

Forbattrad landskaps- och stadsbild

Forbattrad integration

Stimulans av lokalt foretagande

Nya affarsmojligheter kopplade till metodutveckling
Biologisk mangfald och starkta ekosystemtjanster

Battre nyttjande av en resurs (flis, virke m.m.)

O Odo0oododg

Annat:



Fraga 13. Vilka eventuella negativa direkta och indirekta effekter pa samhaillet
anser du att bekimpningen av almsjuka har haft? (motivera ditt svar)

Fraga 14. Vi ber dig nu att blicka framat till 2028. Hur ser du pa att bekimpning
av almsjuka skulle fortsitta och vilken paverkan det skulle ha for samhiillet pa
Gotland? (motivera ditt svar)




AVSLUTANDE ALLMANNA FRAGOR

Fraga 15. Vilket ar ar du fodd?

Fraga 16. Vilket ar ditt kon?
[] Kvinna

[] Man

[] Annan konsidentitet

Fraga 17. Har du nagra ovriga synpunkter gillande projektet LifeELMIAS?
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